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Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

 

1. Zakład Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy w Golubiu-Dobrzyniu, zwany dalej „Zakładem” jest 

niepublicznym zakładem opieki zdrowotnej. 

2. Skrócona nazwa Zakładu brzmi: „ZOZ Szpital Powiatowy w Golubiu-Dobrzyniu”. 

 

§ 2 

 

 Organem, który utworzył „Zakład” jest Spółka pod nazwą „Szpital Powiatowy Sp. z o.o.”. 

 

§ 3 

 

Zakład działa na podstawie:  

1) Ustawy o zakładach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia 1991 rok (Dz. U. Nr 91 poz. 408 z późn. 

zmianami), zwanej dalej „ustawą”; 

2) Uchwały wspólników o powołaniu; 

3) Przepisów szczególnych dotyczących zakładów opieki zdrowotnej; 

4) Niniejszego statutu.  

 

§ 4  

 

Siedzibą Zakładu jest Miasto Golub-Dobrzyń.  

 

§ 5  

 

1. Obszar działania Zakładu obejmuje terem Powiatu Golubsko-Dobrzyńskiego. 

2. Zakład może udzielać świadczeń zdrowotnych również ludności pozostałej części kraju i 

cudzoziemcom na podstawie ogólnie obowiązujących przepisów.  

 

§ 6 

 

Celem zakładu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych, takich jak: 

1) Badania i porady lekarskie; 

2) Leczenie podstawowe ogólne, specjalistyczne zamknięte i ambulatoryjne; 

3) Badania i terapie psychologiczne; 

4) Rehabilitacje lecznicze i usprawniające; 

5) Szczepienia ochronne i inne działania zapobiegawcze; 

6) Działania diagnostyczne, diagnostyczno-terapeutyczne, w tym analityka medyczna i 

bakteriologiczna; 

7) Opieka nad kobietą ciężarną i opieka ginekologiczna nad porodem i połogiem oraz nad 

noworodkiem; 

8) Opieka nad dziećmi i młodzieżą szkolną; 

9) Opieka nad osobami w podeszłym wieku, przewlekle i obłożnie chorymi w miejscu zamieszkania; 

10) Czynne poradnictwo w ramach leczenia nadzorowanego; 

11) Orzekania o stanie zdrowia; 

12) Działalność profilaktyczno-zdrowotna, promocja zdrowia i edukacja zdrowotna; 

13) Pomoc doraźna w nagłych wypadkach i zachorowaniach zagrażających życiu.  

 

 

 



§ 7 

 

Podstawowym zadaniem Zakładu jest zapewnienie ludności opieki zdrowotnej w zakresie:  

1) Specjalistycznej opieki dla ogółu ludności; 

2) Pomocy doraźnej dla wszystkich osób tej pomocy potrzebujących.  

 

§ 8  

 

Zakład realizuje swoje zadania w zakresie:  

1) Specjalistycznej opieki ambulatoryjnej poprzez poradnie specjalistyczne, pracownie i gabinety 

diagnostyczno-terapeutyczne, udzielając świadczeń specjalistycznych ambulatoryjnych właściwych 

dla danego poziomu przez lekarzy specjalistów oraz osoby uprawnione do udzielania tych świadczeń; 

2) Lecznictwa zamkniętego poprzez: 

a. Hospitalizację w oddziałach szpitalnych z wykorzystywaniem infrastruktury diagnostyczno-

terapeutycznej nie kończącej się decyzją o hospitalizacji na bazie łóżek obserwacyjno-

diagnostycznych; 

b. Jednostkowe świadczenie w szpitalnej izbie przyjęć z wykorzystaniem procedury 

diagnostyczno-terapeutycznej nie kończącej się decyzją o hospitalizacji na bazie łóżek 

obserwacyjno-diagnostycznych; 

c. „chirurgię jednego dnia” rozumianą jako zabieg operacyjny i leczenie nie przekraczające 

jednej doby pobytu pacjenta w oddziale szpitalnym zabiegowym; 

d. Hospitalizację dzienną w oddziale szpitalnym lub hospitalizację z przyczyn nagłych, trwającą 

krócej niż 24 godziny; 

e. Hospitalizację w ramach opieki długoterminowej, obejmującą świadczenia leczniczo-

pielęgnacyjne na rzecz pacjentów z postępującą lub zaawansowaną chorobą przewlekłą; 

chorobę nowotworową lub inną warunkującą dłuższy pobyt pacjenta w szpitalu; 

3) Pomocy doraźnej, poprzez zespoły wyjazdowe i ambulatorium, udzielając świadczeń w zakresie 

pomocy doraźnej w razie wypadków, urazów, nagłych zachorowań lub nagłego pogorszenia się stanu 

zdrowia z zagrożeniem życia; 

4) Badań specjalistycznych i wybranych procedur diagnostyczno-terapeutycznych poprzez pracownie i 

gabinety zabiegowe przyszpitalne wyposażone w sprzęt medyczny właściwy dla poziomu 

podstawowego i specjalistycznego. 

 

 

§ 9 

 

Zakład udziela świadczeń bezpłatnie lub odpłatnie na zasadach określonych w ustawie o Zakładach 

Opieki Zdrowotnej i w ustawie o Powszechnym Ubezpieczeniu Zdrowotnym oraz w przepisach 

szczególnych.  

 

§ 10 

 

Żadne okoliczności nie mogą stanowić podstawy do odmowy udzielania świadczeń zdrowotnych osobie 

zgłaszającej się oraz osoby zgłaszanej przez osobę trzecią do Zakładu z potrzebą natychmiastowego 

udzielenia pomocy ze względu na zagrożenie życia lub zdrowia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rozdział II 
Zarządzanie Zakładem 

 
§ 11  

 
1. Zakładem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor Zakładu zwany dalej Dyrektorem.  
2. Dyrektorem Zakładu jest Prezes Zarządu Szpitala Powiatowego Sp. z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu. 

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialność.  

4. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników „Zakładu”. 
5. Dyrektor określa strukturę zatrudnienia.  

6. W czasie nieobecności Dyrektora decyzje podejmuje Zastępca Dyrektora ds. lecznictwa, a w razie jego 

nieobecności główny księgowy.  

 

§ 12 

 

1. Dyrektor zatrudniany jest na podstawie powołania w formie umowy o pracę.  

 

§ 13 

 

1. Dyrektor kieruje Zakładem przy pomocy podległych służb. 

 

Rozdział III 
Organizacja Wewnętrzna Zakładu 

 

§ 14  

 

1. W zakładzie działają ośrodki zadaniowe, ośrodki usługowe o charakterze medycznym i ośrodki usługowe o 

charakterze niemedycznym. 

2. Ośrodkami zadaniowymi są: 

1) Szpital ogólny z następującymi oddziałami: 

a. Oddział Chorób Wewnętrznych; 
b. Oddział Kardiologiczny z salą intensywnego nadzoru kardiologicznego, łóżkami szybkiej 

diagnostyki, łóżkami opieki długoterminowej oraz pracownią echo-kardiologiczną i pracownią 

elektrokardiologiczną z bieżnią wysiłkową; 

c. Oddział Chirurgiczny Ogólny z salą pooperacyjną, salą intensywnego nadzoru medycznego, salą 
opatrunkową, pracownią endoskopii diagnostycznej, wydzieloną salą dla potrzeb „chirurgii 

jednego dnia” oraz możliwością wykonywania laparoskopii; 

d. Oddział Pediatryczny z wydzielonym odcinkiem niemowlęcym i dzieci starszych, z salami 
biegunkowymi oraz wydzieloną salą dziennego pobytu, a także sali posiadającej łóżka hotelowe 

dla matek; 

e. Oddział Ginekologiczno-Położniczy, w tym: 

• Oddział położniczy funkcjonujący w systemie „rooming-in” matka i dziecko, wydzielona sala 
patologii ciąży oraz 2 sale porodowe, w tym jedna sala porodów rodzinnych; 

• Oddział ginekologiczny z wydzieloną salą pooperacyjną i gabinetem zabiegowym 

wyposażonym w aparaturę ultrasonograficzną oraz wydzieloną salą hospitalizacji dziennej nie 

przekraczającej 24 godziny pobytu w oddziale; 

f. Oddział Noworodkowy z salą patologii noworodka; 
g. Oddział Chorób Płuc i Gruźlicy z wyodrębnionym podziałem sal na odcinek chorób płuc i 

odcinek gruźlicy z pracownią bronchoskopii, spirometrii i ultrasonografii dla potrzeb punkcji 

cienkoigłowych orasz wydzieloną salą podawania cytostatyków, wyposażoną w lożę z 
nawiewem; 

h. Izba Przyjęć Szpitala z salą obserwacyjno-diagnostyczną, salą reanimacyjną oraz boksami do 

badań pacjentów, przystosowana do udzielania świadczeń jednostkowych i hospitalizacji dziennej 

nie przekraczającej 24 godzin pobytu pacjenta; 
i. Oddział Intensywnej Opieki Medycznej.  



2) Poradnie Specjalistyczne: 
a. Chirurgiczna z wydzieloną salą septyczną i aseptyczną oraz gipsownią; 

b. Ortopedyczna z udzielaniem porad w zakresie wad wrodzonych dzieci; 

c. Dermatologiczna z udzielaniem świadczeń wenorologicznych i wchodzących w zakres poradni 

AIDS; 
d. Otolaryngologiczna z wykonywaniem audiogramów, tympanometrii i audiometrii mowy; 

e. Neurologiczna ogólna; 

f. Psychiatryczna z zespołem psychiatrii środowiskowej domowej oraz udzielaniem porad w 
zakresie terapii uzależnień i działalnością psychologiczną; 

g. Okulistyczna; 

h. Terapii uzależnień od alkoholu; 
i. Chorób płuc i gruźlicy; 

j. Rehabilitacyjna; 

k. Poradnia kardiologiczna; 

l. Poradnia ginekologiczno-położnicza; 
m. Poradnia patologii noworodków i wcześniaków; 

n. Poradnia alergologiczna; 

o. Poradnia urologiczna 
p. Poradnia onkologiczna; 

q. Poradnia leczenia bólu; 

r. Poradnia medycyny pracy; 
s. Pracownia tomografii komputerowej. 

3) Oddział Pomocy Doraźnej z biurem wezwań, ambulatorium oraz zespołami wyjazdowymi wypadkowymi 

i transportowymi; 

4) Podstawowa Opieka Zdrowotna: 
a. Gabinet lekarski; 

b. Gabinet pielęgniarki i położnej; 

5) Zespół Wyjazdowy Wypadkowy „W”; 
6) Zespół Wyjazdowy Specjalistyczny „S”; 

7) Dyspozytornia OPD.  

 

3. W skład ośrodków usługowych o charakterze medycznym wchodzą:  

1) Pracownie i gabinety diagnostyczne: 

a. Pracownia USG; 

b. Pracownia RTG; 
c. Pracownia fizjoterapii i rehabilitacji ruchowej; 

d. Pracownia cytologiczna; 

e. Pracownia endoskopowa przewodu pokarmowego; 
f. Pracownia endoskopowa układu oddechowego 

2) Dział zabiegowo-interwencyjny: 

a. Blok operacyjny z salą aseptyczną i septyczną i działem anestezjologii; 
3) Laboratoria: 

a. Analityczne, z działem biochemii i serologii; 

b. Bakteriologiczne  

4) Bank krwi; 
5) Apteka Szpitalna; 

6) Prosektorium 

7) Centralna Sterylizatornia. 
 

4. W skład ośrodków usługowych o charakterze niemedycznym wchodzą:  

1) Dyrekcja Zakładu; 
2) Dział Administracyjno-Techniczny; 

3) Dział Żywności i Żywienia; 

4) Dział Kadr i Rozliczeń z Kasami Chorych; 
5) Jednoosobowe stanowiska samodzielne: 

a. Prawnik; 

b. Inspektor BHP; 

c. Inspektor ds. ochrony przeciwpożarowej; 
d. Kapelan szpitalny 

 



Szczegółowe zadania i organizację wewnętrzną ośrodków zadaniowych i usługowych wchodzących w skład 
zakładu określają regulaminy wewnętrzne zatwierdzone przez Dyrektora Zakładu na wniosek kierowników jednostek 

organizacyjnych.  

 

 

Rozdział V 
Gospodarka Finansowa 

 
§ 15 

 

Zakład prowadzi gospodarkę finansową na podstawie planu zatwierdzonego przez Dyrektora Zakładu, na 

zasadach określonych w ustawie o rachunkowości i w ustawie o statystyce państwowej.  

 

§ 16 

 

Zakład jest utrzymywany z wpływów pochodzących z realizacji kontraktów zawartych na wykonanie 

usług medycznych z dysponentami środków publicznych i niepublicznych.  

 

§ 17 

 

Zakład może uzyskać środki finansowe z innych źródeł, o ile nie jest to sprzeczne z prawem.  

 

 
Rozdział VI 

Postanowienia końcowe 

 
§ 18 

Niniejszy statut obowiązuje od dnia uchwalenia.  


